L'apprentissage préprofessionnel
pour les jeunes constitue un
excellent moyen de découverte et
d'entrée dans le monde du travail.
Il permet ainsi de développer
des passerelles, des échanges
entre I'école et I'entreprise.
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L'insertion
professionnelle
en entreprise

Notre objectif est de
permettre au jeune d'étre
acteur de son projet

professionnel.

Nos moyens

sont des ateliers
préprofessionnels, des
stages en entreprises
et un suivi individualisé.

Votre collaboration nous est nécessaire pour
permettre aux jeunes des experiences formatrices
sur le terrain.

Les ateliers
préprofessionnels

Economie
sociale et
familiale

Métiers du
batiment

Menuiserie

Lingerie
couture

Grace a des outils reflechis - fiches meétiers,
reférentiels professionnels, contenus pédagogiques
issus des formations gualifiantes - nous proposons :

* un dispositif d’apprentissage adapté aux capacités
de chacun au sein de nos ateliers.

* Un dispositif de reconnaissance de savoir-faire
professionnel (niveau V) en collaboration avec
I'AFPA du Jura.

* Un accompagnement dans un projet de formation
qualifiante (contrat de professionnalisation, CFA).

Les stages
en entreprise

Les objectifs :
découverte du monde du travail ;

évaluation des capacités
du stagiaire.

Les moyens :

convention de stages
et livret de suivi ;
tutorat individualisé :
accompagnement par un éducateur technique
(visite hebdomadaire, contacts requliers,
intervention aupres de I'employeur

des que nécessaire) ;

évaluation écrite ;

fonctionnement en réseau (espace jeunes,
chambre des métiers, AFPA, AGEFIPH, CFA,
MEDEE..).




